
การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตประจ าส านัก 
ส านักกรรมาธิการ ๓ 

 
๑. การทบทวนคู่มือและจัดท าแผนบรหิารความเสีย่งด้านความโปรง่ใสและป้องกันการทจุริตประจ าส านัก 

ของส านักกรรมาธิการ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๑.๑ การประชุมผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน 

 วันศุกร์ที่ 24 มกราคม 2568 เวลา 10.00 นาฬิกา ณ ห้องประชุมส านักกรรมาธิการ 3 
นายพีรพล ยวงนาค ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ 3 ได้จัดประชุมร่วมกับ ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน  
รักษาราชการแทน และข้าราชการส านักกรรมาธิการ 3 เพ่ือพิจารณาการจัดท าคู่มือและการปรับปรุงคู่มือ ดังนี้ 
 1. จัดท าคู่มือแนวทางการให้บริการ ส าหรับผู้บริการข้อมูลข่าวสารของราชการที่อยู่ในความ
ครอบครองของส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 2. ทบทวนและจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต 
ของส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 3. ทบทวนและจัดท าคู่มือการปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายเลขานุการประจ าคณะกรรมาธิการ  
ของส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 4. ทบทวนและจัดท าคู่มือการบริหารงานบุคคล ของส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และติดตามพฤติกรรมด้านวินัยเกี่ยวกับการมาปฏิบัติงานของบุคลากร 
ส านักกรรมาธิการ 3 
 

 



๑.๒  การจัดประชุมบุคลากรส านักกรรมาธิการ ๓  
 เมื่อวันจันทร์ที่ 17 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุม 402 – 403 ชั้น 4 อาคารรัฐสภา 
ส านักกรรมาธิการ 3 ได้จัดประชุมระดับส านัก เพ่ือทบทวนและจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใส
และป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยนายพีรพล ยวงนาค ผู้อ านวยการส านัก
กรรมาธิการ 3 และบุคลากรส านักกรรมาธิการ 3 ร่วมกันทบทวนการวิเคราะห์ความเสี่ยง มิติการบริหาร
บุคคล มิติการบริหารทรัพย์สินของทางราชการ และมิติการรักษาความลับของทางราชการ โดยมี นางสาว
สว่างใจ มนตรีพิลา น าเสนอการวิเคราะห์แผนบริหารความเสี่ยง ของส านักกรรมาธิการ ๓ ซึ่งไป้น า
หลักการวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) และปรับปรุงให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพ่ือ
บุคลากรขอส านักกรรมาธิการ ๓ มีความรู้ ความเข้าใจถึงหลักการและกระบวนการการบริหารความเสี่ยง 
มีแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เป็นเครื่องมือและใช้เป็นแนวทางป้องกันความเสี่ยง ซึ่งอาจเกิดขึ้นใน
อนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

 
  



๑.๓ การปรับปรุงแก้ไขแผนบรหิารความเสีย่งด้านความโปร่งใส่และการปอ้งกันการทุจริต 
ของส านักกรรมาธิการ 3 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 จากการทบทวนแผนบริหารความเสี่ยงที่ได้มีการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เพ่ือจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใสและการป้องกันการทุจริตของส านักกรรมาธิการ ๓ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยได้น าหลักการวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) และปรับปรุง
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ส านักกรรมาธิการ ๓  
ได้มีการเพ่ิมเติมในมิติการบริหารทรัพย์สินของทางราชการที่เก่ียวข้องกับการใช้งบประมาณในการ 
จัดสัมมนาคณะกรรมาธิการและคณะอนุกรรมาธิการโดยเพ่ิมเติมในส่วนที่เก่ียวข้องกับกิจกรรม 
และวิธีการจัดการความเสี่ยงในส่วนที่เก่ียวข้องกับการคืนเงินและการรายงานค่าใช้จ่ายล่าช้า (หน้า ๒๕) 
และในมิติการรักษาความลับของทางราชการในส่วนที่เก่ียวข้องกับการแต่งต้ังที่ปรึกษากิตติมศักด์ิ
คณะกรรมาธิการ (หน้า ๓๖-๓๗) และรวมตลอดจนปรับเปลี่ยนค าน า บทน า และเน้ือหาให้สอดคล้องกัน 
บรรจุลงในแผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใสและการป้องกันการทุจริตของส านักกรรมาธิการ ๓ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ภายในส านักกรรมาธิการ ๓ ได้มีการด าเนินการ 
และปฏิบัติตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ ดังกล่าวต่อไป โดยจัดท าเป็นรูปเล่มและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรส านักกรรมาธิการ ๓ ได้ยึดถือปฏิบัติ รวมตลอดจนเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ไปยังช่องทางต่าง ๆ 
ทั้งภายในส านักกรรมาธิการ ๓ ได้แก่ Line ส านักกรรมาธิการ ๓ Facebook ส านักกรรมาธิการ ๓  
ช่องทางของส านักงาน ได้แก่ E-Office Line ชมรม STRONG และช่องทาง Social Media ได้แก่ Facebook 
คุณธรรมข้าราชการ สว. และเพจชมรม STRONG 
 

๑.๔ แผนบริหารความเสี่ยงด้านความโปร่งใส่และการป้องกันการทุจริตของส านกักรรมาธิการ 3 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 



 



 


