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ค ำน ำ 
 
 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส 
ของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ได้เห็นชอบแผนบูรณาการส่งเสริม
สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือให้การด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน  
การด าเนินการด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และบรรลุเป้าหมาย ภายใต้แผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ได้ก าหนดให้ส านัก/กลุ่ม จัดกิจกรรมการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรได้มี
ความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินงานด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส 
และการป้องกันการทุจริต 
 ส านักกรรมาธิการ ๓ มุ่งหวังเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการ 
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา จึงได้จัดกิจกรรมคลินิกคณุธรรม โดยเชิญ
ผู้เชี่ยวชาญมาให้องค์ความรู้เกี่ยวกับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมให้แก่บุคลากรส านักกรรมาธิการ ๓
และการเข้าอบรมเพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม
จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตให้แก่ผู้ปฏิบัติ รวมตลอดจนเพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินงานด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส  
และการป้องกันการทุจริตของบคุลากรส านักกรรมาธกิาร ๓ ท่ีเขา้ร่วมกจิกรรม เพ่ือให้เกิดแรงบันดาลใจ
ในการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กร ค่านิยมร่วมกันของข้าราชการสังกัดรัฐสภา
และปฏิญญาของส านักกรรมาธิการ ๓ และให้ความร่วมมือโดยการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ของส านักกรรมาธิการ ๓ และส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ให้ก้าวสู่การเป็นองค์คุณธรรมต้นแบบที่โดดเด่นของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาต่อไป 
 
 
 
 

ส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 
มีนำคม ๒๕๖๘ 
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สำรบัญ 
 

เร่ือง                   หน้ำ 

ค ำน ำ ก 
สำรบัญ ข 
๑. กำรเชิญผูเ้ชี่ยวชำญมำให้องค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรขับเคลื่อนองคก์รคุณธรรมให้แก่บุคลำกร 
 ส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 
 - กิจกรรมให้องค์ความรู ้“คลินิกคุณธรรม” การขบัเคลือ่นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
 ในการด าเนินการตามแผนบรูณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ๑ 
๒. กำรเขำ้อบรมเพ่ือเสริมสร้ำงองค์ควำมรูด้้ำนกำรขบัเคลื่อนองค์กรคุณธรรมของบุคลำกร 
 ส ำนักกรรมำธกิำร ๓ เกี่ยวกับวิธกีำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม 
 จริยธรรม ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริต  
 ๒.๑ กิจกรรมให้องค์ความรูแ้ละฝึกปฏิบัตหิวัข้อ “การจดัท าสื่อด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตวฒุิสภา ๖ 
 ๒.๒ กิจกรรมให้องค์ความรูแ้ละฝึกปฏิบัต ิ“โครงการถอดบทเรียนการขบัเคลือ่น 
 สู่การเป็นองค์กรตน้แบบด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือสร้างประสิทธิผล  
 และแนวปฏิบตัิงานที่เป็นเลศิ (Best Practice)”      ๙ 
 ๒.๓ กิจกรรมให้องค์ความรูแ้ละฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหัวขอ้ “การสร้างระบบเครดิตความด ี 
  (Moral Credit)”         ๑๑ 
๓. กำรน ำไปใช้ประโยชน์         ๑๓ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑ 
 

รำยงำนกิจกรรมคลินิกคุณธรรม 
ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ 

ส านักกรรมาธิการ ๓ ได้จัดกิจกรรมคลินิกคุณธรรม โดยแบ่งออกเป็น ๒ รูปแบบ ได้แก่  
(๑) การเชิญผู้เชี่ยวชาญมาให้องค์ความรู้เกี่ยวกับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมให้แก่บุคลากร 
ภายในส านักกรรมาธิการ ๓ เกี่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต ตามแผนบูรณาการของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ (๒) การเข้าอบรมเพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมของบุคลากร
ส านักกรรมาธิการ ๓ เกี่ยวกับวิธีการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมจริยธรรม ความโปร่งใส 
และป้องกันการทุจริต ตามแผนบูรณาการของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภาประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๘ ทั้งนี้ เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินการด้านการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินการด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ความโปร่งใส และป้องกันการทุจริต ของส านักกรรมาธิการ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
สรุปได้ดังนี้ 

 ๑. กำรเชิญผู้เชี่ยวชำญมำให้องค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมให้แก่บุคลำกร
ส ำนักกรรมำธิกำร ๓  

 - กิจกรรมให้องค์ควำมรู้ “คลินิกคุณธรรม” กำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ  
ในกำรด ำเนินกำรตำมแผนบูรณำกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 ส านักกรรมาธิการ ๓ จัดกิจกรรมคลินิกคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  
โดยเมื่อวันจันทร์ที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๘ นายพีรพล ยวงนาค ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๓  
และผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน พร้อมด้วยบุคลากรส านักกรรมาธิการ  ๓ เข้าร่วมกิจกรรม โดยเชิญ  
นายเจษฎา ช านาญป่า ผู้อ านวยการส านักพัฒนาทรัพยากรบุคคล นายชูชาติ หอมจันทึก ผู้บังคับบัญชา
กลุ่มงานฝึกอบรมและสัมมนา และนางสาวสุนันท์ จันทร์ขวัญ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  
มาเป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
พร้อมทั้งให้ค าปรึกษาและสร้างความเข้าใจในการด าเนินการตามแผนบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ ห้อง ๒๐๓ ชั้น ๒ อาคารรัฐสภา 
 การขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใสของส านักหรือกลุ่มตรวจสอบภายใน ที่ก าหนดไว้ใน
แผนบูรณาการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสและป้องกัน  
การทุจริตตามแผนบูรณาการของส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ประกอบด้วย ๓๒ กิจกรรม มีผลลัพธ์ที่เกี่ยวกับองค์ความรู้ จ านวน ๒ เรื่อง และคลิป ๑ จากนั้นได้อธิบาย
รายละเอียดการด าเนินงานของโครงการกิจกรรม เรียงล าดับตามแผนบูรณาการฯ ผลผลิตผลลัพธ์ที่ได้
จากการจัดกิจกรรมตามแผนและจ านวนกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการกิจกรรม รวมตลอดจน 
ความครบถ้วนในรายละเอียดของเอกสารที่ต้องจัดส่งในการจัดท าองค์ความรู้และรายงานสรุปผล 
พร้อมภาพประกอบหลักฐาน และก าหนดเวลาจัดส่งเอกสาร โดยก าหนดให้ทุกโครงการจะต้องมีการ
เผยแพร่ตามช่องทางที่ก าหนด พร้อมทั้งจัดส่ง File PDF ใน Website Moral.Senate.go.th และ File Word 
ใน moral.senate@gmail.com 



๒ 
 

 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้  เป็นโอกาสส าคัญที่ท าให้บุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๓  
ได้รับทราบแนวทางที่ถูกต้องในการด าเนินงาน ซึ่งน าไปสู่การประยุกต์ใช้เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพ 
ในการขับเคลื่อนการส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินการด้านคุณธรรมจริยธรรม ความโปร่งใส  
และป้องกันการทุจริต ของส านักกรรมาธิการ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตลอดจนเพ่ือส่งเสริม
กระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากรในองค์กร โดยมุ่งเน้นการสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับแนวทาง  
การด าเนินงาน พร้อมด้วยการเปิดโอกาสให้บุคลากรได้เข้ามามีส่วนร่วมทั้งในด้านความคิดและการลงมอืปฏบิตั ิ
เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับแนวทางที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้ กิจกรรมดังกล่าว
ยังถือเป็นกลไกส าคัญในการสนับสนุนและผลักดันสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบที่มีความโดดเด่น  
อันจะน าไปสู่การสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป  
 

 
 

กำรประชำสัมพันธ์กิจกรรมคลินิกคุณธรรมของส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 
 



๓ 
 

 

 
 

เอกสำรข่ำวกำรด ำเนินกิจกรรมคลินิกคุณธรรม 
ของส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 

 



๔ 
 

 

 
 

เอกสำรข่ำวกำรด ำเนินกิจกรรมคลินิกคุณธรรม 
ของส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 

 



๕ 
 

 

 
 

เอกสำรข่ำวกำรด ำเนินกิจกรรมคลินิกคุณธรรม 
ของส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 



๖ 
 

๒. กำรเข้ำอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้ด้ำนกำรขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมของบุคลำกร
ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ เกี่ยวกับวิธีกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรม จริยธรรม  
ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริต ซึ่งมีรำยละเอียดกิจกรรม ดังน้ี 

 ๒.๑ กิจกรรมให้องค์ควำมรู้และฝึกปฏิบัติหัวข้อ “กำรจัดท ำสื่อด้ำนคุณธรรม จริยธรรม
ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริตวุฒิสภำ 
 ส ำนักกรรมำธิกำร 3 ร่วมส่งเสริมกิจกรรมคลินิกคุณธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
โดยเมื่อวันพุธที่ 11 ธันวำคม 2567 ผู้แทนบุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๓ เข้ำร่วมอบรมเชิงปฏิบัติ
โครงกำรพัฒนำจัดท ำสื่อรณรงค์ด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส ของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ  
หัวข้อ “กำรจัดท ำสื่อด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และควำมโปร่งใส และป้องกันกำรทุจริต” ซึ่งมีวัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริมควำมรู้เกี่ยวกับกำรจัดสื่อด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริต  
และส่งเสริมให้บุคลำกรส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำมีทักษะและควำมสำมำรถในกำรผลิตสื่อ  โดยเชิญ 
ดร.ภัทรนันท์  ไวทยะสิน อำจำรย์ประจ ำสำขำภำพยนตร์และสื่อดิจิทัล วิทยำลัยนวัตกรรมสื่อสำรสังคม 
มหำวิทยำลัยศรีนครินทรวิโรฒ มำเป็นวิทยำกรผู้บรรยำยควำมรู้เกี่ยวกับกำรจัดท ำสื่อ และควบคุมดูแล
กำรฝึกปฏิบัติเพ่ือพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรผลิตสื่อ  ณ ห้องประชุม 402 – 403 ชั้น 4  
อำคำรรัฐสภำ 
 ทั้งนี้  กำรจัดโครงกำรดังกล่ำวส่งผลให้ บุคลำกรได้รับควำมรู้ที่ เป็นประโยชน์ 
เกี่ยวกับแนวทำงในกำรจัดท ำสื่อด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใส และกำรป้องกันกำรทุจริต  
พร้อมทั้งเป็นส่วนส ำคัญในกำรเสริมสร้ำง พัฒนำทักษะและเพ่ิมพูนศักยภำพของบุคลำกรให้สำมำรถน ำ
ควำมรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในกำรผลิตสื่อที่มีประสิทธิภำพ เหมำะสม และตอบสนองต่อเป้ำหมำย  
ขององค์กร ทั้งในด้ำนกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรที่ถูกต้องและกำรสร้ำงควำมตระหนักรู้ให้แก่บุคลำกร 
ตลอดจนเป็นเครื่องมือในกำรส่งเสริมและขับเคลื่อนนโยบำยด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสให้เกิดผล
อย่ำงเป็นรูปธรรมต่อไป   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

 

 
 

เอกสำรข่ำวกำรเข้ำรว่มโครงกำรพัฒนำกำรจัดท ำสื่อฯ 
ของส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 

 



๘ 
 

 

 
 

เอกสำรข่ำวกำรเข้ำรว่มโครงกำรพัฒนำกำรจัดท ำสื่อฯ 
ของส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 

 



๙ 
 

 ๒.๒ กิจกรรมให้องค์ควำมรู้และฝึกปฏิบัติ  “โครงกำรถอดบทเรียนกำรขับเคลื่อน 
สู่กำรเป็นองค์กรต้นแบบด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส เพ่ือสร้ำงประสิทธิผล และแนวปฏิบัติงำน  
ที่เป็นเลิศ (Best Practice)”  
  ส ำนักกรรมำธิกำร 3 ร่วมส่งเสริมกิจกรรมคลินิกคุณธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
โดยเมื่อวันพุธที่ 22 มกรำคม 2568 บุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร 3 เข้ำร่วม “โครงกำรถอดบทเรียน
กำรขับเคลื่อนสู่กำรเป็นองค์กรต้นแบบด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส  เพ่ือสร้ำงประสิทธิผล 
และแนวปฏิบัติงำนที่ เป็นเลิศ (Best Practice)” โดยกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร (workshop)  
ถอดบทเรียนเพ่ือจัดท ำองค์ควำมรู้องค์กรคุณธรรมต้นแบบ หัวข้อ “กำรสร้ำงระบบเครดิตควำมดี 
(Moral Credit)” ณ ห้องประชุม 402 - 403 ชั้น 4 อำคำรรัฐสภำ โดยมี นำยยงจิรำยุ อุปเสน 
ผู้จัดกำรส ำนักส่งเสริมและขับเคลื่อนเครือข่ำยทำงสังคม และทีมวิทยำกรจำกศูนย์คุณธรรม  
(องค์กำรมหำชน) เป็นวิทยำกรผู้บรรยำย เพ่ือสร้ำงเวทีแลกเปลี่ยนควำมรู้และร่วมกันสร้ำงองค์ควำมรู้ 
ด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส ตลอดจนเพ่ือสนับสนุนกำรสร้ำงฐำนข้อมูลด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำและส ำนักกรรมำธิกำร 3  
  ทั้งนี้ กำรจัดกิจกรรมครั้งนี้ ท ำให้บุคลำกรของส ำนักกรรมำธิกำร 3 ได้รับควำมรู้ 
และควำมเข้ำใจที่ถูกต้องในกำรด ำเนินงำนส่วนที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนสำมำรถน ำมำปรับใช้ในกำร 
สร้ำงระบบเครดิตควำมดีได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และสอดคล้องกับจุดมุ่งหมำยขององค์กรท่ีได้ก ำหนดไว้
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๐ 
 

 

 
 

เอกสำรข่ำวกำรเข้ำรว่มโครงกำรถอดบทเรียนฯ 
ของส ำนักกรรมำธกิำร ๓ 



๑๑ 
 

 ๒.๓ กิจกรรมให้องค์ควำมรู้และฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรหัวข้อ “กำรสร้ำงระบบเครดิต
ควำมดี (Moral Credit)” 
 ส ำนักกรรมำธิกำร 3 จัดกิจกรรม “สร้ำงระบบควำมดี (Moral Credit)” ภำยใต้โครงกำร
ธนำคำรควำมดี “ซื่อสัตย์ แบ่งปัน สร้ำงสรรค์สังคมดี” โดยเมื่อวันจันทร์ที่  17 กุมภำพันธ์ 2568  
นำยพีรพล ยวงนำค ผู้อ ำนวยกำรส ำนักกรรมำธิกำร 3 พร้อมด้วยบุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๓  
เข้ำร่วมในกิจกรรมดังกล่ำว ณ ห้องประชุม 402 - 403 ชั้น 4 อำคำรรัฐสภำ โดยมี นำงนิตญำภรณ์   
เผด็จศึก นิติกรช ำนำญกำร กลุ่มงำนคณะกรรมำธิกำรกำรสำธำรณสุข เป็นผู้ให้ควำมรู้เกี่ยวกับกิจกรรม  
“กำรสร้ำงระบบเครดิตควำมดี (Moral Credit)” ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ซึ่งเป็นกิจกรรมสำธำรณประโยชน์ 
มีกำรเก็บสะสมแต้มควำมดีจำกกำรร่วมกิจกรรมตำมที่ก ำหนด โดยจะท ำกำรบันทึกควำมดีเก็บไว้ในลักษณะ
เช่นเดียวกับกำรฝำกเงินไว้กับธนำคำรและบันทึกควำมดี เมื่อมีกำรท ำควำมดีเพ่ิมขึ้น  ธนำคำรควำมดี 
เป็นโครงกำรที่เปิดโอกำสให้ผู้เป็นสมำชิกสำมำรถเพ่ิมแต้มกำรท ำควำมดีด้วยตนเอง จึงเป็นเสมือนเครื่องมือ 
แห่งกำรฝึกตนเองให้มีควำมซื่อสัตย์เกิดส ำนึกในจิตอำสำเอื้อเพ่ือเผื่อแผ่และรู้จักแบ่งปันให้แก่ผู้อื่น  
โดยมีกิจกรรมที่สำมำรถร่วมสะสมแต้มควำมดีได้ จ ำนวน ๘  กิจกรรม ได้แก่ (๑) โครงกำร ข.ขวดให้เรำ 
(๒) โครงกำร ฝ.ฝำแปลงร่ำง (๓) โครงกำรตลำดนัดสุขใจได้บุญ (๔) โครงกำรกระเป๋ำนี้...พ่ีให้น้อง 
(๕) โครงกำรถุงยำ...รักษ์โลก (๖) โครงกำรส่งต่อควำมสวยสุดท้ำยให้ผู้วำยชนม์ (๗) โครงกำรปฏิทินเก่ำเรำขอ 
และ (๘) กำรท ำควำมดีในมิติต่ำง ๆ  
 

 
 

กำรประชำสัมพันธ์กิจกรรม“กำรสร้ำงระบบเครดิตควำมดี (Moral Credit)” 



๑๒ 
 

 บุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำร ๓ มีควำมรู้และควำมเข้ำใจในกำรสร้ำงระบบเครดิตควำมดี 
(Moral Credit) ตลอดจนกำรสะสมแต้มควำมดีได้อย่ำงถูกต้อง เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยตำมแผนบูรณำกำร
กำรส่งเสริม สนับสนุน กำรด ำเนินกำรด้ำนคุณธรรมจริยธรรม ควำมโปร่งใส และป้องกันกำรทุจริต  
ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ พร้อมทั้งเป็นกำรส่งเสริมให้บุคลำกร 
มคีวำมซื่อสัตย์และเกิดส ำนึกในจิตอำสำต่อผู้อื่นผ่ำนกำรสะสมแต้มจำกกำรท ำควำมดีในครั้งนี้ 
 

 
 

เอกสำรข่ำวกำรเข้ำรว่มกิจกรรมสรำ้งระบบเครดติควำมดี  
(Moral Credit) ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ 



๑๓ 
 

 ๓. กำรน ำไปใช้ประโยชน์ 
 กำรเข้ำร่วมกิจกรรมคลินิกคุณธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มีส่วนส ำคัญต่อกำร
เสริมสร้ำงควำมรู้และควำมเข้ำใจแนวทำงในกำรด ำเนินกำรตำมแผนบูรณำกำรส่งเสริม สนับสนุน  
กำรด ำเนินงำนด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใส และกำรป้องกันกำรทุจริต ของส ำนักงำน
เลขำธิกำรวุฒิสภำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 โดยส ำนักกรรมำธิกำร ๓ สำมำรถน ำไปใช้
ประโยชน์ได ้ดงันี้  
 ๑) สำมำรถน ำองค์ควำมรู้จำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรมคลินิกคุณธรรม ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. ๒๕๖๘ เกี่ยวกับเทคนิคกำรเขียนรำยงำน เทคนิคกำรเขียนองค์ควำมรู้ รวมถึงวิธีกำรจัดท ำสื่อ
รณรงค์ด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส น ำไปประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำกำรด ำเนินงำนของส ำนัก
กรรมำธิกำร 3 ในปีงบประมำณ พ.ศ. 256๘ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและบรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
และเสริมพลังในกำรขบัเคลือ่นองค์กรคณุธรรมต้นแบบให้ก้ำวสู่กำรเป็นองค์คุณธรรมต้นแบบท่ีโดดเด่น
ของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำตอ่ไป 
 ๒) บุคลำกรท่ีเข้ำร่วมกิจกรรมได้เสริมสร้ำงองค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรส่งเสริม สนับสนุน  
กำรด ำเนินงำนด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ควำมโปร่งใส และกำรป้องกันกำรทุจริต ท ำให้เกดิแรงบนัดำลใจ
ในกำรปฏิบัติตนตำมประมวลจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กร ค่ำนิยมร่วมกันของข้ำรำชกำรสังกัดรัฐสภำ
และปฏิญญำของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ และให้ควำมร่วมมือโดยกำรเข้ำมำมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ และส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ให้กำ้วสูก่ำรเปน็องคค์ณุธรรมตน้แบบท่ีโดดเดน่ของส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำตอ่ไป 


