
 
 

การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
กิจกรรมการประกาศนโยบายการไมร่ับของขวัญและของก านัลทกุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) 

ของส านักกรรมาธกิาร ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
....................... 

๑. การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ในรูปแบบประกาศส านัก
กรรมาธิการ ๓ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (NO Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
     เพ่ือเป็นการเสริมสร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม โดยไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน  
จากการปฏิบัติหน้าที่ให้สอดคล้องกับประกาศเจตจ านงสุจริตส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ให้มุ่งมั่นในการด าเนินงาน 
โดยยึดมั่นและให้ความส าคัญกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
ส านักกรรมาธิการ ๓  ได้ด าเนินการดังนี้ 
 ๑.๑ ผู้อ านวยการส านักกรรมาธิการ ๓ ทบทวนและยกร่างนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 ๑.๒ น าเข้าที่ประชุมผู้บังคับบัญชากลุ่มงานเพ่ือร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๑.๓ น าประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แจ้งบุคลากรส านักกรรมาธิการ เพ่ือทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด เมื่อวันอังคารที่ ๒๘ 
กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๖ ในกิจกรรม Strong Day เมื่อวันอังคารที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมกรรมาธิการ CA 428 
ชั้น ๔ อาคารรัฐสภา และผ่านระบบออนไลน์ Cisco Webex Meetings โดยมีบุคลากรเข้าร่วมประกาศร้อยละ ๙๘  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ลายมือชื่อผู้เขา้ร่วมประชุมรับทราบนโยบายและร่วมกันประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญ 

และของก านัลทกุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ส านักกรรมาธิการ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 



๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

ลายมือชื่อผู้เขา้ร่วมประชุมรับทราบนโยบายและร่วมกันประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญ 
และของก านัลทกุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ส านักกรรมาธิการ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 



๓ 
 
 ๑.๔ แนวทางปฏิบัตินโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สรุปได้ดังนี้ 
           ๑) บุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๓ งดรับ งดให้  หรือแสวงหาเ พ่ือให้ ได้มาซึ่ ง ของขวัญ    
และของก านัลทุกชนิดจากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อหรือเกี่ยวเนื่องในการปฏิบัติหน้าที่  เว้นแต่เป็นการรับ   
โดยธรรมจรรยาตามโอกาสเทศกาลหรือวันส าคัญภายใต้ เงื่อนไขตามที่กฎหมายก าหนด รวมถึงมีหน้าที่แจ้ง
บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อทราบถึงนโยบายดังกล่าวด้วย 
          ๒) การแสดงความยินดีในโอกาสต่าง ๆ ควรใช้บัตรอวยพร บัตรแสดงความยินดี หรือใช้วิธีลงนามในสมุดอวย
พรหรืออวยพรผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนการให้ของขวัญที่มีมูลค่าเกินกว่าที่กฎหมายก าหนด  
         ๓) ให้บุคลากรของส านักกรรมาธิการ ๓ ยึดถือและปฏิบัติตนตามนโยบายการไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ฉบับนี้ ตลอดจนแนวทางปฏิบัติอื่นใดที่ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา
เห็นสมควรก าหนดขึ้นภายหลังจากนี้โดยเคร่งครัดต่อไป 



๔ 
 

๒. การประเมินผล การก ากับติดตามและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy ในการบริหารงาน ส านัก
กรรมาธิการ ๓ ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ได้มีกำรประเมินผลและรำยงำนผลตำมนโยบำย No Gift Policy ในกำรบริหำรงำน
ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ รอบท่ี ๑ รอบ ๖ เดอืน (ตลุำคม ๒๕๖๕-มีนำคม ๒๕๖๖) ตำมแบบ
สรุปรำยงำนตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ โดยรำยงำนผลกำรขับเคลื่อนตำมนโยบำย No Gift 
Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ของหน่วยงำน ดังนี้ 

๒.๑ มีกำรประกำศเจตนำรมณ์ตำมนโยบำย No Gift Policy ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ประกำศ  
ณ วันที่ ๒๘ พฤศจิกำยน ๒๕๖๕ เพ่ือให้บุคลำกรในส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ในส ำนักงำนเลขำธิกำรวุฒิสภำ และ
สำธำรณชน รับรู้ว่ำ บุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำรทุกคนจะไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้ำที่ ที่จะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนำคต 

๒.๒ ปลุกจิตส ำนึกหรือสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร ด ำเนินกิจกรรมในลักษณะต่ำง เพ่ือปลุกจิตส ำนึกและสร้ำง
ทัศนคติและค่ำนิยมที่ดี ในกำรส่งเสริมให้บุคลำกรส ำนักกรรมิกำร ๓ มีจิตส ำนึกในกำรปฏิเสธกำรรับของขวัญและของ
ก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่(No Gift Policy) ซึ่งที่ผ่ำนมำได้จัดกิจกรรม strong day เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำม
เข้ำใจแนวทำงกำรปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมนโยบำย No Gift Policy ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ที่ได้ประกำศไว้ โดยมี
การประชุมรับทราบนโยบายและร่วมกันประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ส านักกรรมาธิการ ๓ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒.๓ ประเมินผลกำรก ำกับติดตำมและรำยงำนผล ผู้บังคับบัญชำแต่ละกลุ่มงำนด ำเนินกำรก ำกับติดตำม
และประเมินผลกำรปฏิบัติตำมนโยบำย No Gift Policy กำรรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลตำมนโยบำย No 
Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  

    ๒.๔ สรุปปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย No Gift Policyของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ 
 บุคลำกรส ำนักกรรมำธกิำร ๓ ใหค้วำมรว่มมอืและเคร่งครัดกำรปฏิบัตหินำ้ที่ ใหเ้ปน็ไปตำมนโยบำย 

No Gift Policy ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ ไม่มปีัญหำอปุสรรคในกำรด ำเนนิงำ 
   ๒.๕ ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหนว่ยงำนต่อนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ของส ำนัก

กรรมำธิกำร ๓ 
               เห็นสมควรส่งเสริมให้มกีำรจดักิจกรรมเสรมิควำมรู ้“กำรคดิแยกแยะระหวำ่งผลประโยชน์สว่นตน

และผลประโยชน์สว่นรวมหรือผู้ประโยชน์ทับซ้อน” เพื่อสร้ำงสงัคมทีไ่ม่ทนต่อกำรทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 



๖ 
 



๗ 
 

 
 



๘ 
 

๓. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ตามช่องทางต่าง ๆ 
             (๑) เผยแพร่ทั้งภำยในและสื่อสำธำรณะ ได้แก่ เว็บไซต์ของส ำนักกรรมำธิกำร ๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          (๒) ประชาสัมพันธท์างช่องทางของส านัก/กลุ่ม กล่าวคือ  

(๒.๑) ช่องทำงของส ำนัก ได้แก่ Facebook Fan page ส ำนักกรรมำธิกำร ๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



๙ 
 

(๒.๒) ช่องทำงของกลุ่ม ได้แก่ LINE กลุ่ม สำนักกรรมำธิกำร ๓ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๓) ประชาสัมพันธ์ช่องทางอื่น ๆ  ไดแ้ก ่
     (๓.๑ ) website ศูนย์การเรียนรู้คุณธรรมและความโปรง่ใส Senate learning center 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

(๓.๒) FACE BOOK คุณธรรม ข้าราชการ สว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(๓.๒) ช่องทางของกลุ่ม LINE STRONG สว  

 


